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ALLEGATO "C"- e e progr one delle misure
Valutazione
Catalogo dei rischi complessiva . N e . : : N . Responsabile Termine di
Processo go el plessiva Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmatzione delle misure ponsabi ne di
principali del livello di attuazione misure|  attuazione’
rischio
A B c D E F G H
R La trasparenza deve essere attuata
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le e ere
Incentivi economici al Selezione "pilotata" per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle |informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: effettuati dalla prima sesssione utile successiva Segretario
1 |personale (produttivita e interesse personale di A quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore |I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche z”‘appmamn:del PTPCT. La formazione deve Comunale 31-dic
ibuzioni di ri i issari di taluni soggetti a scapito di altri a campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata .
retribuzioni di risultato) uno o pits commissari 88 P o [ essere somministrata nel corso di ciascun anno
adeguata formazione tecnico/giuridica.
in misura adeguata
R La trasparenza deve essere attuata
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le T ere
Concorso per lassunzione | SS1eZione "pilotata” per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e delle elencate dal d.Igs.33/2013.2- Misura di controllo: effottuat dall prima sesssione utile successva|  Segretario Data ultimazione
2 f interesse/utilita di uno o A quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore |'organo preposto i controlliinterni effettua controll periodici, anche | . mamn:del PTPCT, La formazione deve|  C. ! diment
| personale pil commissari di taluni soggetti a scapito di altri a campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata PP o e omunale procedimento
essere somministrata nel corso di ciascun anno
adeguata formazione tecnico/giuridica.
in misura adeguata
. " " I i a
Concorso per la Selezione "pilotata” per | processo non consente margini i discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la N -
T S significativi. Inoltre, | vantaggi che produce in favore dei A i La trasparenza deve essere attuata Segretario Data ultimazione
3 |p in carriera del diunoo B ericono divalore. in seners, svem contenuto. Portanto, il |PUPBlicazione di tutte e informazioni richieste dal d.gs.33/2013 ed o tomonte. < \ di
personale pits commissari In enere, . ! |assicurare il correlato "accesso civico". . omunale procedimento
rischio @ stato ritenuto basso () o molto basso (B-).
Gestione giuridica del violazione di norme, | processo non consente margin i discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si itiene sufficiente la N
A . significativi. Inoltre, | vantaggi che produce in favore dei . ; i La trasparenza deve essere attuata Segretario .
4 |personale: permessi, ferie, | anche interne, per B- oo sono divalore. in sonere. aveat contentto, Pertanto, il _|PUbblicazione di tutte le informazioni richieste dal d gs.33/2013 ed o tomonte. < h 31-dic
ecc. interesse/utilita In genere, . ! |assicurare il correlato "accesso civico". . omunale
- rischio @ stato ritenuto basso () o molto basso (B-).
- . . I i a
N . violazione di norme, | processo non consente margin i discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si itiene sufficiente la N
Relazioni sindacali . significativi. Inoltre, | vantaggi che produce in favore dei . ; . i La trasparenza deve essere attuata Segretario .
5 anche interne, per B- : X " pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed . 31-dic
(informazione, ecc.) ; P terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il 72> ¥R S ® 1 oI immediatamente. Comunale
interesse/utilita rischio & stato ritenuto basso (B) 0 molto basso (B-). .
- . . I i a
. violazione di norme, | processo non consente margin i discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si itiene sufficiente la N
Contrattazione decentrata . significativi. Inoltre, | vantaggi che produce in favore dei ; i La trasparenza deve essere attuata Segretario .
6 | N anche interne, per B- : " pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed . 31-dic
integrativa ; e terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il 72> ¥R S ® 1 oI immediatamente. Comunale
interesse/utilita rischio  stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-). :
servizidi formazione del | Selezione "pilotata’ del Trattandosi di contratto d'appalto di servizi, dati gl interessi |1 Misura di trasparenza generale: s ritiene sufficiente la s trasparenza deve essere attuata Segretario
7 e dipend formatore per M |economici che attiva, potrebbe celare i ditutte le i richieste dal d.Igs.33/2013 ed P immediatamente. ¢ € I 31-dic
personale dipendente i ilita di scorretti a favore di taluni operatori in danno di altri. assicurare il correlato "accesso civico”. . omunale
interesse/utilita di parte
. 1-Misura specifica di controllo: I'attivita di levata dei protesti deve
iolazione delle norme L'attivita di levata dei protesti, svolta in autonomia dal § N : " . R .
vi sanretro, & in costanee iduzione sia ner numert che per | €55€T 0BECtto di verifica periodica da parte di una commissione La commissione deve essere costituita entro il segretario
8 |Levata dei protesti per interesse di part A gl 4 techica appositamente costitita. 2-Misura specifca ditrasparenza:i | 30 giugno 2020 ed awviare i lavori entro Pt 30/06/2020
ilatazi i tempi . . g verbali della sono pubblicati in settembre.
dilatazione dei tempi altri enti, impongono particolare attenzione P
trasparente.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
. AU B P prop P 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la . o
o |Gestione dei procedimenti | violazione delle norme [V |competenze perottenere vantaggi eutitapersonall. Ma (UL L e este dal . 33/2013 ed La trasparenza deve essere attuata Segretario Data ultimazione
i i i i dati i valori economici in genere modesti, che il processo e immediatamente. i
di segnalazione e reclamo per interesse di parte " & p assicurare il correlato "accesso civico". Comunale procedimento
attiva, il rischio & stato ritenuto Medio,
, il ischi u io.
- .| violazione di norme, i uffc potrebbero utilzzare impropriamente poterie |, e, 4itrasparenza generale: i rtiene suffiiente la N -
Supporto giuridico e pareri . competenze per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma . ; . i La trasparenza deve essere attuata Segretario Data ultimazione
. anche interne, per X pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs. e < !
0 egal he interne, p dati valorl economici in genere modest,che il processo | P2 ditute e nf ieste dal d1g5.33/2013 ed immediatamente C I d
egal interesse/utilita v 1o mfn o P assicurare il correlato "accesso civico”. . omunale procedimento
, il ischi u io.
- . . i il i
violazione di norme, i uffc potrebbero utilizzare impropriamente poterie |, e, s 4itrasparenza generale: i rtiene sufficiente la N -
§ . competenze per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma A i La trasparenza deve essere attuata Segretario Data ultimazione
11 |Gestione del contenzioso anche interne, per M ot valort economici, in genere modesti che il rocessg |PUPPlicaZIone di tutte fe informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed immedistamente. < h i
interesse/utilita v 1o mfn o P assicurare il correlato "accesso civico”. . omunale procedimento
, il ischi u io.
Il processo non consente margini di discrezionalita
it Inoltre, i vantay .g che produce in favore dei | V1 5ura ditrasparenza generale: i itene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata Segretario
nificativi i i A i .
12 | Gestione del protocollo ’ B- ! 881 che b pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed P d 8 31dic
dei tempi terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il . . immediatamente. Comunale
assicurare il correlato "accesso civico”.
rischio @ stato ritenuto basso () o molto basso (B-).
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
. . - P prop P 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la . o
13 |Organizzazione eventi violazione delle norme [V |competense e otenere vantaggieutitapersonall. Ma (UL L este dal . 33/2013 ed La trasparenza deve essere attuata Segretario Data ultimazione
i ricreativi i i dati i valori economici, in genere modesti, che il processo e immediatamente. i
culturali ricreativi per interesse di parte gt valor econarnich mgn ere mod P assicurare il correlato "accesso civico”. Comunale procedimento
, il ischi u io.
Il processo non consente margini di discrezionalita
y . . 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la . -
14 |Funzionamento degli violazione delle norme B significativi Inolre, i vantaggi che produce infavoredei |1 L T e R e 33/2013 e La trasparenza deve essere attuata Segretario Data ultimazione
i jiali i i ™ |terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il = immediatamente. i
organi collegiali per interesse di parte g assicurare il correlato "accesso civico". Comunale procedimento
rischio @ stato ritenuto basso () o molto basso (B-).
Il processo non consente margini di discrezionalita
. . 1- Misura di trasparenza generale: si itiene sufficiente la . -
15 [lstruttoria delle violazione delle norme B significativi Inolre, i vantaggi che produce infavoredei |1 L T e R e 33/2013 e La trasparenza deve essere attuata Segretario Data ultimazione
i ioni i ™ |terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il = immediatamente. i
deliberazioni procedurali g assicurare il correlato "accesso civico". Comunale procedimento
rischio @ stato ritenuto basso (8) o molto basso (B-).
Il processo non consente margini di discrezionalita
o . 1- Misura di trasparenza generale: si itiene sufficiente la . -
1 Pubblicazione delle violazione delle norme B significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.gs.33/2013 ed La trasparenza deve essere attuata Segretario Data ultimazione
i ioni i ™ |terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il = immediatamente. i
deliberazioni procedurali g assicurare il correlato "accesso civico”. Comunale procedimento
rischio & stato ritenuto basso () o molto basso (B-).
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
— . . P prop P 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la § o
17 |Accesso agliatti, accesso | violazione di norme per [V |competenze perotenere vantaggieutitapersonall. Ma (UL L este dal . 33/2013 ed La trasparenza deve essere attuata Segretario Data ultimazione
civico interesse/utilita dati i valori economic, in genere modesti, che il processo | ) ! 18- immediatamente. Comunale procedimento
e et assicurare il correlato "accesso civico”.
, il ischi u io.
- . . I i a
. violazione di norme | processo non consente margini i discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si itiene sufficiente la y
Gestione dell'archivio . significativi. Inoltre, | vantaggi che produce in favore dei ; i La trasparenza deve essere attuata Segretario .
18 . . procedurali, anche B- : " pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed . 31-dic
corrente e di deposito terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il . .\ immediatamente. Comunale
interne assicurare il correlato "accesso civico”.
rischio & stato ritenuto basso () o molto basso (B-).
- . . I i a
. violazione di norme | processo non consente margini i discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si itiene sufficiente la y
Gestione dell'archivio . significativi. Inoltre, | vantaggi che produce in favore dei ; i La trasparenza deve essere attuata Segretario .
19 | 0% procedurali, anche : " pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed . 31-dic
storico terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il . .\ immediatamente. Comunale
interne assicurare il correlato "accesso civico”.
rischio @ stato ritenuto basso () o molto basso (B-).
formazione di Il processo non consente margini di discrezionalita
PR - 1- Misura di trasparenza generale: si itiene sufficiente la . -
5o |determinazioni, ordinanze, | violazione delle norme B significativi Inolre, i vantaggi che produce infavoredei |1 L T e R e 33/2013 e La trasparenza deve essere attuata Segretario Data ultimazione
i iatti i i ™ |terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il = immediatamente. i
decreti ed altri atti per interesse di parte 8 assicurare il correlato "accesso civico”. Comunale procedimento
amministrativi rischio @ stato ritenuto basso (8) o molto basso (B-).
violazione di norme
Indagini di customer rocedurali per | vantaggi che il processo produce in favore dei terzi sono di | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la s trasparenza deve essere attuata Segretario Dats ultimazione
21 € it ol P i P , B |valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed P o tomonte. . 8 B i
e qualita pilotare” gli esiti e celare stato ritenuto basso (B) o molto basso (8-). assicurare il correlato "accesso civico”. . omunale procedimento
criticita
| contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, datigli | 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare La trasparensa deve essere attuata
Selezione per I'affidamento| >Se7ione "pilotata’ per interessi economici che attivano, ! " trasparente tutte l¢ informazioni imposte dal immed\a(ampeme I controlli debbono essere Segretario Data ultimazione
22 di incarichi professionall interesse/utilitadiunoo| A4 |comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di effettuati dalla ”;“a cessione tile successiva < h diment
| Incarichi professionall pils commissari danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di |controllo specifica: I'organo preposto ai controlli interni verifica, i "wvazione iyt omunale procedimento
adeguate misure. anche a campione, lo svolgimento delle selezioni. PP .
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare
° La trasparenza deve essere attuata
in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal immediatamente. | controlli debbono essere
Affid di | contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, datigli |d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di .
amento mediante | (L et ! " ! - o effettuati dalla prima sesssione utile successiva
procedura aperta (o elezione "pilotata" per interessi economici che attivano, possono celare controllo specifica: I'organo preposto ai controlli interni, con allapprovazione del PTPCT. La formazione deve Segretario Data ultimazione
2 N _ |interesse/utilita diunoo| 44 |comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in |regolarita, deve verificare lo svolgimento delle selezioni.3- ) y
ristretta) di lavori, servizi, essere somministrata nel corso di ciascun anno | Comunale procedimento
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: al personale deve essere somministrata formazione
tecnico/guiridica in materia di gare; 4- Rotazione: & necessaria la
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Valutazione

Catalogo dei rischi | complessiva Responsabile Termine di
rocesso > . otivazione della valutazione del rischio sure di prevenzione rogrammazione delle misure " N
P 8 4 Motivazione della valutazione del risch Misure d P ione dell P "
principali del livello di attuazione misure|  attuazione’
rischio
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare
Ny . La trasparenza deve essere attuata
in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal
. immediatamente. | controlli debbono essere
| contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, datigli |d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di : N B
interessi economici che attivano, possono celare controllo specifica: I'organo preposto ai controlli interni, con effettuatidalla prima sesssione utile successiva
Affidamento diretto di Selezione "pilotata” / » Po: > 5! 'Bana prep: g all'approvazione del PTPCT. La formazione deve|  Segretario Data ultimazione
24 N o B 3 A++ |comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in | regolarita, deve verificare lo svolgimento delle selezioni. o y
lavori, servizi o forniture mancata rotazione . " . essere somministrata nel corso di ciascunanno | Comunale procedimento
danno di altre. Fatti di : al personale deve essere somministrata formazione
in misura adeguata. La rotazione dovré essere
‘adeguate misure. tecnico/guiridica in materia di gare; 4- Rotazione: & necessaria la X oo
N Ny e L attuata alla prima scadenza utile di ciascun
rotazione del personale dirigente, nonché di singoli responsabili di erico
procedimento.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare
e silotata | contratti di vendita (in particolare di immobil pubblici), Ny N La trasparenza deve essere attuata
. selezione "pilotata” per : . in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal " . -
Gare ad evidenza pubblica | . dati gli interessi economici che attivano, possono celare immediatamente. | controlli debbono essere Segretario Data ultimazione
25 I interesse/utilitadiunoo| A< d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di N
di vendita di beni comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in fica: I . ¥ effettuati dalla prima sesssione utile successiva|  Comunale procedimento
pill commissari ; controllo specifica: I'organo preposto ai controlli interni verifica, |
danno di altre. all'approvazione del PTPCT.
anche a campione, lo svolgimento delle selezioni.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare
violazione delle norme e Lffidamento in house seppur a societs pubbliche, non _|!M @MMinIstrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal La trasparenza deve essere attuata
. dei limiti dell'in house PP P . d.1gs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di immediatamente. | controlli debbono essere Segretario Data ultimazione
26 |Affidamentiin house i A+ [sempre efficienti, talvolta cela condotte scorrette e conflitti P . N N . N
providing per i interesse. controllo specifica: I'organo preposto ai controlli interni, con effettuati dalla prima sesssione utile successiva Comunale procedimento
interesse/utilita di parte regolarita, deve verificare lo svolgimento degli affidamenti e all'approvazione del PTPCT.
I'esecuzione dei "contratti di servizio".
g contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli - Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare
Selezione "pilotata”, con 1 contratti d'appalto di lavori, fornit dati gl 1- Misura di tr I ifica: & bl
B N ! ¢ ° La trasparenza deve essere attuata
ATTIVITA': Nomina della | conseguente violazione interessi economici che attivano, I in trasparente tutte le informazioni imposte dal " . -
PR X immediatamente. | controlli debbono essere Segretario Data ultimazione
27 |commissione giudicatrice | delle norma procedurali, A comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di y
N e - - - y effettuati dalla prima sesssione utile successiva|  Comunale procedimento
art. 77 per interesse/utilita danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di | controllo specifica: 'organo preposto ai controlli interni verifica, aporovatione del PTPCT
dell'organo che nomina adeguate misure. anche a campione, lo svolgimento delle selezioni. PP
Selezione "pilotata”, con
conseguente violazione i c(en(ram dappalto c:‘\ \zv:n, formiure esens datigh 2. Misura i tr?spar(ema gentn:e: sretl:ka.é necessario tpu:hlhcare s trasparenza deve essere attuata
. Verifi . interessi economici che attivano, in rasparente tutte le informazioni imposte dal N -
ATTIVITA': Verifica delle | delle norma procedurali, P P immediatamente. | controli debbono essere Segretario | Data ultimazione
28 . . A comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di : N ) y
offerte anomale art. 97 per interesse/utilita di i idi it ifica: I N " effettuati dalla prima sesssione utile successiva Comunale procedimento
°r A « danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di | controllo specifica: 'organo preposto ai controlli interni verifica, A'approvazione del PTPCT
uno o pits commissari o adeguate misure. anche a campione, lo svolgimento delle selezioni. PP
del RUP
Selezione "pilotata”, con | contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare
. . La trasparenza deve essere attuata
ATTIVITA': Proposta di conseguente violazione interessi economici che attivano, p I in trasparente tutte le informazioni imposte dal N -
AR X ! ; . ¢ y y : immediatamente. | controlli debbono essere Segretario Data ultimazione
29 |aggiudicazione in base al | delle norma procedurali, A comportamenti scorretti a favore di talune imprese ein  |d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2-Misura di N N A N
. iy effettuati dalla prima sesssione utile successiva|  Comunale procedimento
prezzo per interesse/utilita di danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di | controllo specifica: 'organo preposto i controlli interni verifica, e o PYPCr
uno o pils commissari adeguate misure. anche a campione, o svolgimento delle selezioni. PP
Selezione "pilotata”, con | contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare
. . . La trasparenza deve essere attuata
ATTIVITA': Proposta di conseguente violazione interessi economici che attivano, p I in trasparente tutte le informazioni imposte dal N -
AR X ! ; . ¢ y y : immediatamente. | controlli debbono essere Segretario Data ultimazione
30 |aggiudicazione in base delle norma procedurali, A comportamenti scorretti a favore di talune imprese ein  |d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2-Misura di N N A N
. iy effettuati dalla prima sesssione utile successiva|  Comunale procedimento
allOEPY per interesse/utilita di danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di | controllo specifica: 'organo preposto i controlli interni verifica, e o PYPCr
uno o pils commissari adeguate misure. anche a campione, o svolgimento delle selezioni. PP
i organi deliberanti potrebbero utilizzare impropriamente | . .
Gl deliberanti potrebbero util t
. veri | viotagi N 1- Misura di trasparenza generale: si itiene sufficiente la N -
Programmazione dei lavori | violazione delle norme i loro poteri per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma La trasparenza deve essere attuata Segretario Data ultimazione
: . ubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs. e < !
bbii di tutte le inf hieste dal d.Igs.33/2013 ed
art. 21 procedurali dato che il processo non produce alcun vantaggio ; . eon! immediatamente. Comunale procedimento
assicurare il correlato "accesso civico”.
immediato a terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
i organi deliberanti potrebbero utilizzare impropriamente
Gl deliberanti potrebbero util t
- . N N 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la . -
Programmazione di violazione delle norme iloro poteri per ottenere vantaggi e utilta personali. Ma 8 R - La trasparenza deve essere attuata Segretario Data ultimazione
! R . ubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs. e "
32 bbii di tutte le inf hieste dal d.Igs.33/2013 ed
forniture e di servizi procedurali dato che il processo non produce alcun vantaggio . . immediatamente. Comunale procedimento
N N e assicurare il correlato "accesso civico”.
immediato a terzi, il ischio & stato ritenuto Medio.
Il processo non consente margini di discrezionalita —— y
. o 1- Misura di trasparenza generale: si itiene sufficiente la N -
Gestione e archiviazione | violazione delle norme significativi. Inoltre, | vantaggi che produce in favore dei La trasparenza deve essere attuata Segretario Data ultimazione
33 ) " . B- . " pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed ; y
dei contratti pubblici procedurali terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il ; . eon! immediatamente. Comunale procedimento
assicurare il correlato "accesso civico”.
rischio @ stato ritenuto basso (8) o molto basso (B-).
La trasparenza deve essere attuata
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le P
i i i 3 Ny P i
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle immediatamente. | controlli debbono essere
" " . " informazion elencate dal d.Igs.33/2013.2- Misura di controllo: : N B . -
Accertamenti e verifiche omessa verifica per quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di || effettuati dalla prima sesssione utile successiva|  Segretario Data ultimazione
3. . ) 3 A I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche | 3
dei tributi locali interesse di parte altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le all'approvazione del PTPCT. La formazione deve|  Comunale procedimento
. 2 campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata o
sanzioni. essere somministrata nel corso di ciascun anno
adeguata formazione tecnico/giuridica.
in misura adeguata
R La trasparenza deve essere attuata
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le P
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle immediatamente. I controlli debbono essere
" . " informazion elencate dal d.Igs.33/2013.2- Misura di controllo: : N B . -
Accertamenti con adesione|  omessa verifica per quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di | N i effettuati dalla prima sesssione utile successiva|  Segretario Data ultimazione
35 P . A I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche | <. N
dei tributi locali interesse di parte altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le all'approvazione del PTPCT. La formazione deve|  Comunale procedimento
° a campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata "
sanzioni. essere somministrata nel corso di ciascun anno
adeguata formazione tecnico/giuridica.
in misura adeguata
5 La trasparenza deve essere attuata
i ufic potrebbero tilizare poterie competenze, delle | i>ua di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le Immediatament. | contrah dsbbona asere
Accertamenti e controlli . P P petenze, informazion elencate dal d.Igs.33/2013.2- Misura di controllo: ) L
. omessa verifica per quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di || e o effettuati dalla prima sesssione utile successiva | Segretario Data ultimazione
36 |sull'attivita edilizia privata . ai A | svolgendo o meno e verifiche, levando 6 meno e |"©78210 Preposto ai controllinterni effettua controll periodici, anche | - = BT SEERE T R T < \ i
(abusi) interesse di parte " SVl g a campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata PP omunale procedimento
sanzioni. essere somministrata nel corso di ciascun anno
adeguata formazione tecnico/giuridica. i}
in misura adeguata.
5 La trasparenza deve essere attuata
y " y 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le . " ;
i uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle immediatamente. | controlli debbono essere
Gli uffici potrebbero util t tenze, dell diatamente. | controlli debb
. : . " informazion elencate dal d.Igs.33/2013.2- Misura di controllo: . -
igilanza sulla circolazione | omessa verifica per ali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di . o effettuati dalla prima sesssione utile successiva egretario ata ultimazione
Vigil Il I f li d favore di tal g | f dall I Segret Data ult
7 el i di A Lt svolsendo o meno le verifche, levando o merole |77 Preposto i controli interni effetua controliperiodici anche | ooy icn el p1pcr. La formaone deve| I di
elasosta interesse di parte " SVl g a campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata PP omunale procedimento
sanzioni. essere somministrata nel corso di ciascun anno
adeguata formazione tecnico/giuridica. i}
in misura adeguata.
La trasparenza deve essere attuata
i ufic potrebbero uti . tone, delle |+ Misura ditrasparenza generale: ¢ doveroso pubblicare tutte le o P e
Vigilanza e verifiche sulle - ! ulficl potrebbero utilizzare poteri ¢ competenze, delle elencate dal d.Igs.33/2013.2- Misura di controllo: immediatamente. | controlll debbono essere . -
v . lg: " N N "
. o omessa verifica per quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di || effettuati dalla prima sesssione utile successiva|  Segretario Data ultimazione
38 |attivita commerciali in sede| A I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche | * | y
interesse di parte altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le > all'approvazione del PTPCT. La formazione deve|  Comunale procedimento
fissa . 2 campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata o
sanzioni. essere somministrata nel corso di ciascun anno
adeguata formazione tecnico/giuridica.
in misura adeguata
La trasparenza deve essere attuata
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le P
i i i 3 . P i
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle immediatamente. | controlli debbono essere
. N " . " informazion elencate dal d.Igs.33/2013.2- Misura di controllo: : N B . -
Vigilanza e verifiche su omessa verifica per quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di || effettuati dalla prima sesssione utile successiva|  Segretario Data ultimazione
39 ) ) 3 A I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche | 3
mercati ed ambulanti interesse di parte altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le - all'approvazione del PTPCT. La formazione deve|  Comunale procedimento
. 2 campione. 3-Formatzione: al personale deve essere somministrata o
sanzioni. essere somministrata nel corso di ciascun anno
adeguata formazione tecnico/giuridica.
in misura adeguata
La trasparenza deve essere attuata
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le P
i i i 3 . P i
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle immediatamente. | controlli debbono essere
_— " . " informazion elencate dal d.Igs.33/2013.2- Misura di controllo: : N B . -
Controlli sull'uso del omessa verifica per quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di || effettuati dalla prima sesssione utile successiva|  Segretario Data ultimazione
& o 3 A I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche | 3
territorio interesse di parte altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le > all'approvazione del PTPCT. La formazione deve|  Comunale procedimento
. 2 campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata o
sanzioni. essere somministrata nel corso di ciascun anno
adeguata formazione tecnico/giuridica.
in misura adeguata
s La trasparenza deve essere attuata
" y 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le . " ;
i uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle immediatamente. | controlli debbono essere
Gli uffici potrebbero util t tenze, dell diatamente. | controlli debb
— . " informazion elencate dal d.Igs.33/2013.2- Misura di controllo: . -
Controlli sull'abbandono di |  omessa verifica per quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di || N o effettuati dalla prima sesssione utile successiva | Segretario Data ultimazione
41| ifiuti urbani i di A | svolgendo o meno e veriiche, levando omenole || O"E2N® Preposto a controllinterni effttua controliperiodici anche | oo Ko brper ' formazione devel C I di
rifiuti urbani interesse di parte " SVl g a campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata PP omunale procedimento
sanzioni. _ essere somministrata nel corso di ciascun anno
adeguata formazione tecnico/giuridica. B
in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare La trasparenza deve essere attuata
in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal immediatamente. | controlli debbono essere
Selezione "pilotata | contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento dei | d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di effettuati dalla prima sesssione utile successiva
3 rifiuti, dati gli interessi economici che coinvolgono, controllo specifica: I'organo preposto ai contralliinterni, con all'approvazione del - La formazione deve|
accolta, recupero e messo controllo te t trolli int egretario ata ultimazione
42 |Racoolt o troll Ap |t datisi i i che coinvol ntrollo specifica: I I I del PTPCT. La f d Segret Data ult
smaltimento rifiuti dell'esecuzione del possono celare comportamenti scorretti. Fatti di cronaca | regolarits, deve verificare I'esecuzione del contratto. 3- Formazione: | essere somministrata nel corso di ciascun anno | Comunale procedimento

confermano la necessita di adeguate misure.

al personale deve essere somministrata adeguata formazione
tecnico/guiridica; 4- Rotazione: & necessaria la rotazione del
personale dirigente, nonché di singoli responsabili i procedimento.

in misura adeguata. La rotazione dovré essere
attuata alla prima scadenza utile di ciascun
incarico,




Processo

Catalogo dei rischi
principali

Valutazione

complessiva

del livello di
rischio

Motivazione della valutazione del rischio

Misure di prevenzione

Programmazione delle misure

Responsabile
attuazione misure

Termine di
attuazione*

Gestione delle sanzioni per

violazione delle norme

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le
informazioni elencate dal d.Igs.33/2013.2- Misura di controllo:

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere

N N X X ali dispongono, in favore di taluni soggetti  scapito di effettuati dalla prima sesssione utile successiva|  Segretario Data ultimazione

43 |violazione del Codice della | per interesse di parte: A Pone 88 P I'organo preposto ai controlli interni effettua controll periodici, anche | ' P 8 !

T inte | parte: altr, svolgendo o meno e verifiche, levando o menole |81 PrEROE 0 8t o IR oty |allapprovazione del PTPCT. La formazione deve|  Comunale procedimento
strada dilatazione dei tempi sanzioni. plone. 2P essere somministrata nel corso di ciascun anno
adeguata formazione tecnico/giuridica.
in misura adeguata
- violazione delle norme ! processo non consente margini di discrezionalita 1, oy gitrasparenza generale: i rtiene sufficiente la . -
Gestione ordinaria della - " significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei 8 R : i La trasparenza deve essere attuata Segretario Data ultimazione
a4 per interesse di part B pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed "
entrate Gilatazions dei tompi terai sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il |7 o0 = BT P L L immediatamente. Comunale procedimento
latazione dei tempi rischio & stato ritenuto basso (8) o molto basso (B-). .
ingiustificata dilatazione 1- Misura di oo d oo ’ La trasparenza deve essere attuata
dei tempi per costringere - Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le immediatamente. | controlli debbono essere
- e Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle  |informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: : N B . -
Gestione ordinaria delle il destinatario del : " § . o effettuati dalla prima sesssione utile successiva|  Segretario Data ultimazione
15 © oreine A quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di | organo preposto ai controlliinterni effettua controlli periodici, anche | " !
spese di bilancio provvedimento tardivo a all'approvazione del PTPCT. La formazione deve|  Comunale procedimento
altri, accelerando o dilatando i tempi dei procedimenti |a campione. 3-Formatione: al personale deve essere somministrata "
concedere "utilita" al 3 essere somministrata nel corso di ciascun anno
adeguata formazione tecnico/giuridica.
funzionario in misura adeguata
Il processo non consente margini di discrezionalita
P © 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la . .
R - significativi. Inoltre, | vantaggi che produce in favore dei ; i La trasparenza deve essere attuata Segretario Data ultimazione
46 |Adempimenti fiscali violazione di norme . ! pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed . !
terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il 72> R S ® 1 oI immediatamente. Comunale procedimento
rischio @ stato ritenuto basso () o molto basso (B-). .
Il processo non consente margini di discrezionalita
P © 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la . .
- - significativi. Inoltre, | vantaggi che produce in favore dei ; i La trasparenza deve essere attuata Segretario Data ultimazione
47 |Stipendi del personale violazione di norme . . ! pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed . !
terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il 72> R S ® 1 oI immediatamente. Comunale procedimento
rischio @ stato ritenuto basso () o molto basso (B-). .
| processo non consente margind i discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si itiene sufficiente la
Tributi locali (IMU, o significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei . P '8 : " La trasparenza deve essere attuata Segretario Data ultimazione
a8 | violazione di norme B : ! pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed . !
addizionale IRPEF, ecc.) terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il 72> FEIE S ® 1 oI immediatamente. Comunale procedimento
rischio @ stato ritenuto basso () o molto basso (B-). .
Selezione "pilotata. Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
y P prop! P 1- Misura di trasparenza generale: si itiene sufficiente la . -
i i. i 8 | . .
manutenzione delle aree Omesso controllo competenze per ottenere utilita personali. Dati gl interessi La trasparenza deve essere attuata Segretario Data ultimazione
49 ; . 3 M " ) pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed N y
verdi dell'esecuzione del economici,in genere modesti, che i processo generain [P 0 S S e - ROTREE O immediatamente. Comunale procedimento
servizio favore di tera, il rischio & stato ritenuto Medio, .
Selezione "pilotata. Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
. 1- Misura di trasparenza generale: si itiene sufficiente la . -
manutenzione delle strade | Omesso controllo competenze per ottenere utilita personali. Dati gl interessi ; i La trasparenza deve essere attuata Segretario Data ultimazione

50 . . 3 M " ) pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed N y

e delle aree pubbliche dell'esecuzione del economici, in genere modesti, che il processo genera in assicurare il correlato "accesso civico immediatamente. Comunale procedimento
servizio favore di tera, il rischio & stato ritenuto Medio, .
installazione e Selezione "pilotata”. Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e N .
N . s ! 1- Misura di trasparenza generale: si itiene sufficiente la . -

51 | manutenzione segnaletica, | Omesso controllo V] [competenze per ottenere ol personall,Dat g nteresi i tatte lo ichieste dal dlgs,33/2013 ed La trasparenza deve essere attuata Segretario Data ultimazione
orizzontale e verticale, su dell'esecuzione del economici, in genere modesti, che il processo genera in assicurare il correlato "accesso civico" e immediatamente. Comunale procedimento
strade e aree pubbliche favore di terz, il rischio & stato ritenuto Medio. .

P Selezione "pilotata". I ili i
servizio di rimozione della P 1 uffc potrebbero utilizare impropriamente poterie |, w1z g rasparenza generale: i rtiene sufficente la N -
o Omesso controllo competenze per ottenere utilita personali. Dati gl interessi La trasparenza deve essere attuata Segretario Data ultimazione
52 |neve e del ghiaccio su . 5 M h N pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed N N
§ bblich dell'esecuzione del economici in genere modest, che il processo generain (P AT <SR TR0 immediatamente. Comunale procedimento
strade e aree pubbliche servizio favore di terzi, il rischio  stato ritenuto Medio. :
p
Selezione "pilotata". Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la . -
y R Omesso controllo A " La trasparenza deve essere attuata Segretario Data ultimazione
53 |manutenzione dei cimiteri " N M pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs 33/2013 ed y
dell'esecuzione del leconomici, in genere modesti, che il processo genera in assicurare il correlato "accesso civico" immediatamente. Comunale procedimento
servizio favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. .
Selezione "pilotata. Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e icura di y
. et 1- Misura di trasparenza generale: si itiene sufficiente la N -
servizi di custodia dei Omesso controllo competenze per ottenere utilita personali. Dati gl interessi La trasparenza deve essere attuata Segretario Data ultimazione

54 0 . 3 M h N pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed ; y

cimiteri dell'esecuzione del economici in genere modest, che il processo generain (P AT <SR TR0 immediatamente. Comunale procedimento
servizio favore di tera, il rischio & stato ritenuto Medio, :
. . Selezione "pilotata”.
manutenzione degli P Gl uffc potrebbero utiizzare impropriamente poterie |, o, gitrasparenza generale: i rtiene suffiiente la . -
. " T Omesso controllo competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi . . La trasparenza deve essere attuata Segretario Data ultimazione
55 |immobili e degli impianti di . ) M pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed 3
eth dellent dell'esecuzione del economici, in genere modesti, che il processo genera in ssicurare il correlato "accesso civico". immediatamente. Comunale procedimento
proprieta dell'ente servizio favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. :
Selezione "pilotata. Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e icura di y
. i 1- Misura di trasparenza generale: si itiene sufficiente la N -
manutenzione degli edifici | Omesso controllo competenze per ottenere utilita personali. Dati gl interessi La trasparenza deve essere attuata Segretario Data ultimazione

50 . . 3 M h N pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed ; y

scolastici dell'esecuzione del economici in genere modest, che il processo generain (P R T <SR TR0 immediatamente. Comunale procedimento
servizio favore di tera, il rischio & stato ritenuto Medio, :
L § violazione di norme, Cli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e |, o - i 4racoarenza generale: siitiene sufficiente la § o
servizi di pubblica . competenze per ottenere utilita personali. Dati gl interessi R - La trasparenza deve essere attuata Segretario Data ultimazione

57 0 ] anche interne, per M pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed 3
illuminazione " . economici in genere modesti che il processo generain (P~ " EAFO1® €T B I IO, immediatamente. Comunale procedimento

interesse/utilita favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. .
. Selezione "pilotata”. I uffi il i
manutenzione della rete e P 1 uffc potrebbero utilizare impropriamente poterie |, w1z g rasparenza generale: i rtiene sufficente a y -
S N Omesso controllo competenze per ottenere utilita personali. Dati gl interessi La trasparenza deve essere attuata Segretario Data ultimazione
58 |degli impianti di pubblica . 5 M h N pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed N N
ceet imet dell'esecuzione del economici in genere modest, che il processo generain (P R T <SR TR0 immediatamente. Comunale procedimento
servizio favore di tera, il rischio & stato ritenuto Medio, :
. violazione di norme, Cli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e |, o o i racoarenza generale: siitiene sufficiente la § o
servizi di gestione . competenze per ottenere utilita personali. Dati gl interessi R ; La trasparenza deve essere attuata Segretario Data ultimazione

59 ) anche interne, per M pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed 3

biblioteche 3 i economici, in genere modesti, che il processo genera in ssicurare il correlato "accesso civico". immediatamente. Comunale procedimento
interesse/utilita favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. .
violazione di norme, 1 uffc potrebbero utilizare impropriamente poterie |, e, ra g raparenza generale: i rtiene sufficente a y -
A . . competenze per ottenere utilita personali. Dati gl interessi La trasparenza deve essere attuata Segretario Data ultimazione
60 |servizi di gestione musei anche interne, per M h N pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed N N
" it economici in genere modest, che il processo generain (P R C S R TR0 immediatamente. Comunale procedimento
interesse/utilita favore di tera, il rischio & stato ritenuto Medio, :
. violazione di norme, Oli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e |, o) o i racoarenza generale: siitiene sufficiente la § o
servizi di gestione delle . competenze per ottenere utilita personali. Dati gl interessi R ; La trasparenza deve essere attuata Segretario Data ultimazione

61 3 anche interne, per M ditutte le richieste dal d.Igs.33/2013 ed 3

farmacie " o economici in genere modesti, che il processo generain |~ " EAFO1® €T B IO, immediatamente. Comunale procedimento
interesse/utilita favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. .
- . . i il i
oo | violazione di norme, 1 uffc potrebbero utilizare impropriamente poterie |, e, ra g raparenza generale: i rtiene sufficente la y -
servizi di gestione impianti . per ottenere utilita personali. Dati gli interessi La trasparenza deve essere attuata Segretario Data ultimazione

62 o anche interne, per M h N pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed N N

sportivi i it economici in genere modest, che il processo generain (P AT <SR TR0 immediatamente. Comunale procedimento
interesse/utilita favore di tera, il rischio & stato ritenuto Medio, :
Selezione "pilotata". Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
A s  Datiali 1- Misura di trasparenza generale: si itiene sufficiente la . -
servizi di gestione Omesso controllo competenze per ottenere utilita personali. Dati gl interessi R ; La trasparenza deve essere attuata Segretario Data ultimazione

63 . N M pubblicazione i tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed !

hardware e software dell'esecuzione del economici, in genere modesti, che il processo genera in assicurare il correlato "accesso civico" immediatamente. Comunale procedimento
servizio favore di terz, il rischio & stato ritenuto Medio. .
Selezione "pilotata. Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e icura di y
R 1- Misura di trasparenza generale: si itiene sufficiente la y -
servizi di disaster recovery | Omesso controllo competenze per ottenere utilita personali. Dati gl interessi La trasparenza deve essere attuata Segretario Data ultimazione

64 . 3 M h N pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed N y

e backup dell'esecuzione del economici in genere modest, che il processo generain (P T <SR TR0 immediatamente. Comunale procedimento
servizio favore di tera, il rischio & stato ritenuto Medio, .
i aione di Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
violazione di norme, P e impropriamente p 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la . N
. . . competenze per ottenere utilita personali. Dati gl interessi . ; . i La trasparenza deve essere attuata Segretario Data ultimazione
65 |gestione del sito web anche interne, per M pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed 3
" o economici in genere modesti che il processo generain (P~ " EAFO1® €T B I IO immediatamente. Comunale procedimento
interesse/utilita favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. .
La trasparenza deve essere attuata
— 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le
Selezione "pilotata". | ontratt d'appalto per la raccolta e o smaltimento dei |1~ 11 % "Te5erenia €81 Say0n ol immediatamente. I controlli debbono essere
Gestione delle Isole Omesso controllo rifiuti, dati gl interessi economici che coinvolgono, possono | £ g : effettuati dalla prima sesssione utile successiva|  Segretario Data ultimazione

66 3 3 A I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche | 3

ecologiche dell'esecuzione del celare comportamenti scorretti. Fatti di cronaca ° N all'approvazione del PTPCT. La formazione deve| Comunale procedimento
i 2 campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata o
confermano la necessita di adeguate misure. essere somministrata nel corso di ciascun anno
adeguata formazione tecnico/giuridica.
in misura adeguata
La trasparenza deve essere attuata
| contratti dappalto per s o smaltimento d 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le e
- violazione delle norme, contratt] fappalto per fa raccolta e lo smaltimento del {joco 1 oioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: immediatamente. | controlli debbono essere § o

Pulizia delle strade e delle N rifiuti, dati gl interessi economici che coinvolgono, possono | effettuati dalla prima sesssione utile successiva|  Segretario Data ultimazione

6 ) anche interne, per A I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche | - . y
aree pubbliche celare comportamenti scorretti. Fatti di cronaca all'approvazione del PTPCT. La formazione deve| Comunale procedimento

interesse/utilita

confermano la necessita di adeguate misure.

2 campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

essere somministrata nel corso di ciascun anno
in misura adeguata




Processo

Catalogo dei rischi
principali

Valutazione

complessiva

del livello di
rischio

Motivazione della valutazione del rischio

Misure di prevenzione

Programmazione delle misure

Responsabile
attuazione misure

Termine di
attuazione*

violazione delle norme,

| contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento dei

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le
informazioni elencate dal d.Igs.33/2013.2- Misura di controllo:

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere

o N rifiuti, dati gl interessi economici che coinvolgono, possono | N i effettuati dalla prima sesssione utile successiva | Segretario Data ultimazione
68 |Pulizia dei cimiteri anche interne, per A " A I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche | © N
celare comportamenti scorretti. Fatti di cronaca all'approvazione del PTPCT. La formazione deve|  Comunale procedimento
interesse/utilita a campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata
confermano la necessita di adeguate misure. s degunta formarion toenico/giuridic essere somministrata nel corso di ciascun anno
B in misura adeguata.
5 La trasparenza deve essere attuata
| contrattid'appalto per l raccolta e o smaltimento dei | Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le Immediatamente. | contrah debbona asere
Pulizia degli immobili e violazione delle norme, ppalto p informazioni elencate dal d.lgs.33/2013.2- Misura di controllo: i . .
o - N rifiuti, dati gl interessi economici che coinvolgono, possono | N o effettuati dalla prima sesssione utile successiva | Segretario Data ultimazione
69 | degli impianti di proprieta anche interne, per A " A I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche | © N
' " " Pe celare comportamenti scorretti. Fatti di cronaca all'approvazione del PTPCT. La formazione deve|  Comunale procedimento
dell'ente interesse/utilita a campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata
confermano la necessita di adeguate misure. degunta formasione teenico/sturidien essere somministrata nel corso di ciascun anno
8 8 g in misura adeguata,
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare La trasparenza deve essere attuata
in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal immediatamente. I controlli debbono essere
violazione delle norme, L'attivith edilizia privata & sempre sostenuta da interess | -85-33/2013 € dal DPR 380/2001.2- Misura di controllo specifica: | effettuati dalla prima sessione utile successiva
) ) dei limiti e degli indici ediliza p P F'organo preposto ai contralli interni accerta, anche a campione, la all'approvazione del PTPCT . La formatzione Segretario | Data ultimazione
70 |Permesso di costruire N A+ |economic, anche di valore considerevole, che potrebbero oF e " - !
urbanistici per interesse fnaionaria tonore corrotti, |TeBolarita delle procedure i rilascio del permesso. 3- Formazione: al | deve essere somministrata nel corso di ciascun | Comunale procedimento
di parte personale deve essere somministrata adeguata formazione anno, in misura adeguata. La rotazione dovra
tecnico/guiridica; 4- Rotazione: & necessaria la rotazione del essere attuata alla prima scadenza utile di
personale dirigente, nonché di singoli responsabili i procedimento. ciascun incarico.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare La trasparenza deve essere attuata
in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal immediatamente. I controlli debbono essere
Permesso di costruire in violazione delle norme, L'attivith edilizia privata & sempre sostenuta da interess _|0-185-33/2013 € dal DPR 380/2001.2- Misura di controllo specifica: effettuati dalla prima sessione utile successiva
;1 |aree assoggettate ad dei limiti e degli indici At cconomi ancn:m e m”sidmvm e ranhoro|oreano preposto aicontrollnterni accerta, anche a campione, fa all'approvazione del PTPCT . La formatzione Segretario Data ultimazione
autorizzazione urbanistici per interesse o fomaionari  toners e eorrott, |TeBolarita delle procedure di rilascio del permesso. 3- Formazione: al | deve essere somministrata nel corso diciascun | Comunale procedimento
paesaggistica di parte personale deve essere somministrata adeguata formazione anno, in misura adeguata. La rotazione dovra
tecnico/guiridica; 4- Rotazione: & necessaria la rotazione del essere attuata alla prima scadenza utile di
personale dirigente, nonché di singoli responsabili i procedimento. ciascun incarico.
. . . La trasparenza deve essere attuata
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare e
in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal immediatamente. | controll debbono essere
violazlone del conflitto dj d.lgs.33/2013. 2 Misur: di controllo specifica: I'organo Zreposto o | effettuati dalla prima sessione utile successiva
Provvedimenti di interessi, delle norme, i urbanistica ri altaments e " § all'approvazione del PTPCT su nuove procedure N A
et . Co R controlli interni deve accertare la regolarita delle nuove procedure di PP P Segretario Data ultimazione
72 |pianificazione urbanistica | dei limiti e degliindici | /44 |discrezionali. Tale discrezionalita potrebbe essere o 3 > di pianificazione. La formazione deve essere N
s tiliveats Impropriamente mor ottomere somtaget ed utlis, |P1ATicazione urbanistica. 3- Formazione: a personale deve essere omminietrats nel corso i doecum s in Comunale procedimento
generale urbal per interesse propr pe ggi . formazione in materia di gare; 4-
di parte e y o . | misura adeguata. La rotazione dovra essere
P Rotazione: & necessaria la rotazione del personale dirigente, nonché N o
i simgol responsabil di procedimento. attuata alla prima scadenza utile di ciascun
incarico,
La trasparenza deve essere attuata
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare .
in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal immediatamente. | controll debbono essere
violazlone del conflftto d.gs.33/2013.2- Mlsul: di controllo specifica: I'or anopre osto i | Cffetiuatidala prima sessione utile successiva
Provvedimenti di interessi, delle norme, La piani urbanistica ri altament 168, 33/2075. e o reana prep allapprovazione del PTPCT su nuove procedure ) -
e . A A controlli interni deve accertare la regolarita delle nuove procedure di Segretario Data ultimazione
73 |pianificazione urbanistica | dei limiti e degli indici discrezionali. Tale discrezionalita potrebbe essere di pianificazione. La formazione deve essere !
p gl
i utilizzata impropriamente per ottenere vantaggi ed utilia, P2 c2°"e urbanistica. 3 Formatione: al personale deve essere somministrata nel corso di ciascun anno in Comunale procedimento
attuativa urbanistici per interesse prop P 88 formations in materia di gare; &
di parte . misura adeguata. La rotazione dovra essere
Rotazione: & necessaria la rotazione del personale dirigente, nonche. N o
i sl responsabil di procedimento, attuata alla prima scadenza utile di ciascun
incarico,
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare La trasparenza deve essere attuata
conflitto di interessi, in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal immediatamente. | controlli debbono essere
X X violazione delle norme, L'attivita edilizia privata & sempre sostenuta da interessi d.lgs.33/2013 e dal DPR 38[1/.2001 Zv- Misura di controllo specifica: effettuati dalla prima sessione utile succ.esslvz . X X
Permesso di costruire A A I'organo preposto ai controlli interni accerta, anche a campione, la all'approvazione del PTPCT . La formazione Segretario Data ultimazione
74 N dei limiti e degli indici A+ [economici, anche di valore considerevole, che potrebbero. ! y
convenzionato it @ deg omsionari  tonore correty, |Fegolarita delle procedure di rilascio del permesso. 3- Formazione:al | deve essere somministrata nel corso di ciascun | Comunale procedimento
urbanistici per interesse " | personale deve essere somministrata adeguata formazione anno, in misura adeguata. La rotazione dovra
di parte tecnico/guiridica; 4- Rotazione: & necessaria la rotazione del essere attuata alla prima scadenza utile di
personale dirigente, nonché di singoli responsabili i procedimento. ciascun incarico.
N . i i il i
| violazione delle norme 1 uffc potrebbero utilizare impropriamente poterie |, w1z g raparenza generale: i rtiene sufficente fa N -
Gestione del reticolo idrico N competenze per ottenere utilita personali. Dati gl interessi La trasparenza deve essere attuata Segretario Data ultimazione
75| procedurali per M h N pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed N N
minore . e economici, in genere modesti, che il processo genera in ; . eon! immediatamente. Comunale procedimento
interesse/utilita di parte favore di tera, il rischio & stato ritenuto Medio, assicurare il correlato "accesso clvico'.
s N . La trasparenza deve essere attuata
o . 1- Misura i trasparenza generale e specifica:é necessario pubblicare | | 4 HOPOTCIER (e SRR
viclatione dei divietisu \attivita imprenditoriale privata per sua natura & sempre | - nist2zione trasparente tutte le informazioni imposte dal effettuatidalla prima sessione utile successiva
e i . tori
. conflitto di interessi, P 1ale privata p 2 € SEMPTe 4 |g5.33/2013. 2 Misura di controllo specifica: l'organo preposto ai N P
Procedimento per o sostenuta da interessi economici, anche ingenti. Gli uffici all'approvazione del PTPCT su nuove procedure . -
76 |Vinsediamento di una violazione di norme, A+ il roterie controlinterni deve accertare Ia regolaria delle nuove procedure i | JPREER S To TS O MO Segretario Data ultimazione
. ! . i 3 ;
limiti e indici urbanistici . . X e 3 : al personale deve o Comunale procedimento
nuova cava delle quali dispongono, per conseguire vantaggi e utilita somministrata nel corso di ciascun anno in
per interesse/utilita di essere somministrata formazione tecnico/guiridica in materia; 4-
indebite (favorendo o intralciando la procedura). o Y ; . | misura adeguata. La rotazione dovra essere
parte Rotazione: & necessariala rotazione del personale dirigente, nonche | 72 V8 S oo tie di
di singoli responsabili di procedimento, attuata alla prima scadenza utlle di ciascun
incarico,
ura di R y . La trasparenza deve essere attuata
o o 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare iatamente. 1 control deb
violazione dei divieti su Lot N privata per sua in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal ;g‘:j; :;““:’L:m:‘::;"‘eim:'s':;:‘;’:a
" . conflitto di interessi, - - Mi i ifica: I'
Procedimento urbanistico | . sostenuta da interessi economici, anche ingenti. Gl uffici |0 8%33/2013- 2- Misura di controllo specificai lorgano preposto i | oo\ oione del PTRCT su nuove procedure . .
77 |per Pinsediamento diun | Vioi2zione di norme, A+t tiivare oterie controllinterni deve accertare la regolarita dellenuove procedure di | fPFTECEER T T MO Segretario Data ultimazione
N limiti e indici urbanistici ianifi i 3 . omunale rocedimento
I fimiti e indic urbanist delle quali dispongono, per conseguire vantaggi e utilita © @l personale deve somministrata nel corso di ciascun anno in ¢ ! diment
centro commerciale per interesse/utilita di e Pt < essere somministrata formazione tecnico/guiridica in materia; 4- :
indebite (favorendo o intralciando la procedura). . N . . N misura adeguata. La rotazione dovra essere
e Rotazione: & necessaria la rotazione del personale dirigente, nonché
parte it smgall responsabil i procedmanto, attuata alla prima scadenza utile di ciascun
i i
incarico.
violazione di norme, | processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si itiene sufficiente la
Sicurezza ed ordine cLnerme, significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei P '8 " La trasparenza deve essere attuata Segretario Data ultimazione
78 - regolamenti, ordini di B : ! pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed . !
pubblico v terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il . .\ immediatamente. Comunale procedimento
servizio rischio @ stato ritenuto basso (8) o molto basso (B-). assicurare l correlato "accesso cvico'.
- . I i a
violazione delle norme, | processo non consente marginidi discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si itiene sufficiente la y -
o N X significativi. Inoltre, | vantaggi che produce in favore dei ; i La trasparenza deve essere attuata Segretario Data ultimazione
79 |Servizi di protezione civile | anche di regolamento, B : ! pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed . !
" i’ terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il e rtelate " .\ immediatamente. Comunale procedimento
perinteresse di parte rischio @ stato ritenuto basso (8) o molto basso (B-). assicurare il correlato Taccesso civico”.
vioazione del i ih 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le Lo trasparenza deve essere attuata
Designazione dei materia di conflitto di La nomina di amministratori in societa, enti, organismi i ele:me da“d 33720152 M[s:'a i eomerotlo immediatamente. I controlli debbono essere
dell'ente | interessi e delle norme collegati alla PA, talvolta di persone prive di adeguate § .33/ o effettuati dalla prima sesssione utile successiva|  Segretario Data ultimazione
80 A N A A I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche | <. N
presso enti, societa, procedurali per competenza, pub celare condotte scorrette e conflitti di all'approvazione del PTPCT. La formazione deve|  Comunale procedimento
i Juth rerosse a campione. 3-Formazione: a personale deve essere somministrata | SO0 B S T 2 B e
fondazioni. interesse/utilita
adeguata formazione tecnico/giuridica.
dell'organo che nomina ¢ e in misura adeguata
La trasparenza deve essere attuata
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le e dmz':em T o e
L . i
Concessione di violazione delle norme, Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle |informazion elencate dal d.Igs.33/2013.2- Misura di controllo: : N B . -
N - . . effettuati dalla prima sesssione utile successiva|  Segretario Data ultimazione
81 |sovvenzioni, contributi, anche di regolamento, A quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore |I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche |~ = y
idi i i di taluni soggetti a scapito di altri a campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata | -Provazione del PTPCT. La formazione deve - Comunale procedimento
sussidi, ecc. per interesse di parte £ P e u’;[a omaons lem'm/”mmma essere somministrata nel corso di ciascun anno
8 8 g in misura adeguata,
ingiustificata dilatazione 1- Misura di e 64 oo ’ La trasparenza deve essere attuata
. o dei tempi per costringere - Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le immediatamente. | controlli debbono essere
Autorizzazioni ex artt. 68 e . y N Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle |informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: . ) . " . P
il destinatario del X .t ! 4 6835726 o effettuati dalla prima sesssione utile successiva|  Segretario Data ultimazione
82 |69 del TULPS (spettacoli, A quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore |I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche | - 3
; o provvedimento tardivo a all'approvazione del PTPCT. La formazione deve|  Comunale procedimento
intrattenimenti, ecc.) di taluni soggetti a scapito di altri a campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata o
concedere "utilita" al degunta formasione teenico/sturidien essere somministrata nel corso di ciascun anno
funzionario 8 g in misura adeguata
La trasparenza deve essere attuata
1 Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le T ere
i "l " - N N " " "
. - Selezione "pilotata” per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle |informazion elencate dal d.lgs.33/2013.2- Misura di controllo: " . I X -
Servizi per minori e ; s . effettuati dalla prima sesssione utile successiva|  Segretario Data ultimazione
83 - interesse/utilita di uno o A quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore |I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche |~ = y
famiglie " ) ; ° all'approvazione del PTPCT. La formazione deve| Comunale procedimento
pill commissari di taluni soggetti a scapito di altri 2 campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata o
~degunta formatione teenico/ghuridicn, essere somministrata nel corso di ciascun anno
. in misura adeguata
La trasparenza deve essere attuata
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le
" lotata® . " § . P immediatamente. I controlli debbono essere
o - .| Selezione "pilotata" per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle  |informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: ) ) 3 . . -
Servizi assistenziali e socio- | - . effettuati dalla prima sesssione utile successiva|  Segretario Data ultimazione
8 interesse/utilita di uno o A quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore |I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche |~ = y
all'approvazione del PTPCT. La formazione deve|  Comunale procedimento

sanitari per anziani

pits commissari

di taluni soggetti a scapito di altri

2 campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

essere somministrata nel corso di ciascun anno

in misura adeguata




Processo

Catalogo dei rischi
principali

Valutazione

complessiva

del livello di
rischio

Motivazione della valutazione del rischio

Misure di prevenzione

Programmazione delle misure

Responsabile
attuazione misure

Termine di
attuazione*

Selezione "pilotata” per

Gli uffici potrebbero utilizare poteri e competenze, delle

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le
informazioni elencate dal d.Igs.33/2013.2- Misura di controllo:

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere

A ; S - ! § g o effettuati dalla prima sesssione utile successiva | Segretario Data ultimazione
85 |Servizi per disabili interesse/utilita di uno o A qualidispongono, per vantaggi e utilita personali, i favore | Iorgano preposto ai controlliinterni effettua controlliperiodic, anche | | = %0 = K C SRR PR < \ diment
pits commissari di taluni soggetti a scapito di altri. a campione. 3-Formatzione: al personale deve essere somministrata PP . omunale procedimento
degunta formarione teenico/sturidien essere somministrata nel corso di ciascun anno
8 8 g in misura adeguata,
5 La trasparenza deve essere attuata
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le e o e
o . Selezione "pilotata” per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle |informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: . ) -
Servizi per adulti in ; S - ! § . o effettuati dalla prima sesssione utile successiva | Segretario Data ultimazione
86 | icolta interesse/utilita di uno o A |vali dispongono, per vantaggi e wtiita personali, in favore | 'organo preposto ai controllinterni effettua controll periodici, anche | - % = FE TSR T R T ¢ ! di
ifficolta pits commissari di taluni soggetti a scapito di altri a campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata PP . omunale procedimento
degunta formarione teenico/sturidien essere somministrata nel corso di ciascun anno
8 8 g in misura adeguata,
5 La trasparenza deve essere attuata
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le e o e
. . - | Selezione "pilotata” per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle  |informazion elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: . ) -
Servizi di integrazione dei | S - ! § . o effettuati dalla prima sesssione utile successiva | Segretario Data ultimazione
87 | tadini o interesse/utilita di uno o A quai dispongono, per vantaggi e utilts personali, n favore |organo preposto ai controll interni effettua controlliperiodici anche | 5 o TR ! di
cittadini stranieri pits commissari di taluni soggetti a scapito di altri a campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata PP . omunale procedimento
s degunta formarion toenico/giuridic essere somministrata nel corso di ciascun anno
: in misura adeguata.
o A, Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
ingiustificata richiesta di P mProp P 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la . N
Gestione delle sepolturee | per ottenere utilita personali. Dati gli interessi ; ’ La trasparenza deve essere attuata Segretario Data ultimazione
88 utilita” da parte del M pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed 3
dei loculi aa par economici, in genere modesti, che il processo genera in . i’ immediatamente. Comunale procedimento
funzionario favore di terz, il rischio & stato ritenuto Medio. assicurare l correlato "accesso cvico'.
. " " i il i
- . Selezione "pilotata” per i uffc potrebbero utilzzare impropriamente poterie |, e, 2 gitracoarenza generale: i ritiene sufficiente la N -
Concessioni demaniali per | S competenze per ottenere utilita personali. Dati gl interessi La trasparenza deve essere attuata Segretario Data ultimazione
89 e interesse/utilita di uno o M h N pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed N N
tombe di famiglia oo commissari economici in genere modest, che il processo generain (P R T <SR TR0 immediatamente. Comunale procedimento
favore di tera, il rischio & stato ritenuto Medio, .
A - Il processo non consente margini di discrezionalita
Procedimenti di violazione delle norme P 8 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la N -
. N significativi. Inoltre, | vantaggi che produce in favore dei La trasparenza deve essere attuata Segretario Data ultimazione
90 |esumazione ed procedurali per B N i pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed N N
" rat pe terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il ” .\ zon! immediatamente. Comunale procedimento
diparte rischio & stato ritenuto basso (8) o molto basso (B-). assicurarefl correlato "accesso clvico'.
R La trasparenza deve essere attuata
ione "oilotata” 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le P
selezione "pilotata”, immediatamente. I controlli debbono essere
. . - Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle  |informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: : N B . -
Gestione degli alloggi violazione delle norme e ! . o effettuati dalla prima sesssione utile successiva | Segretario Data ultimazione
91| bblici durall A qualidispongono, per vantaggi e uilta personali, in favore Iorgano preposto ai controlli interni effettua controlliperiodicl, anche | o B0 rp B ! diment
pubBlict ‘"“cj ”:3 ' :e' di taluni soggetti a scapito di altri a campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata ess:z oinitrata el coreo di clascan anmo omunale procedimento
interesse/utilita di parte
adeguata formazione tecnico/giuridica.
8! /e in misura adeguata
- - Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
Gestione del diritto allo violazione delle norme P mprop P 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la . N
N N competenze per ottenere utilita personali. Dati gl interessi . ; . i La trasparenza deve essere attuata Segretario Data ultimazione
92 |studio e del sostegno procedurali per M pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed 3
€ el economici, in genere modesti, che il processo genera in . i’ immediatamente. Comunale procedimento
fast diparte favore di terz, il rischio & stato ritenuto Medio. assicurare l correlato "accesso cvico'.
violezione delle norme | processo non consente margind i discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si itiene sufficiente la
. procedurali e delle significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei P '8 : " La trasparenza deve essere attuata Segretario Data ultimazione
93 |Asili nido "graduatorie” B |irzisono divalore,in genere, assa contenuto. ertanto, il |P220ca7ione diutte e informazion icieste dal 4.Igs 33/2013 ed immediatamente C I di
o jm:”e dper i stato iendto basso (B)omoltobasso (8). | *>S1curare l correlato "accesso civico”. ) omunete procedmento
interesse/utilita di parte ).
violazione delle norme | processo non consente margind i discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si itiene sufficiente la
A . procedurali e delle significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei . P '8 = " La trasparenza deve essere attuata Segretario Data ultimazione
94 |Servizio di "dopo scuola rgraduatoric” B oricono divalore. in seners, avem contenuto. Portanto, i |PUPBlcazione di tutte e informazioni richieste dal d.gs.33/2013 ed i — . B i
. jm:”e dper i stato iendto basso (B)omoltobasso (8). | *>S1curare l correlato "accesso civico”. ) omunete procedmento
interesse/utilita di parte ).
violazione delle norme | processo non consente margind i discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
Servizio di trasporto procedurali e delle significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei P '8 " La trasparenza deve essere attuata Segretario Data ultimazione
% | scolasti "graduatorie B |irzisono divalore,in genere, assa contenuto. ertanto, i |P220ca7ione diutte e informazion icieste da 4.Igs 3/2013 ed immediatamente C I di
scolastico ‘gra \;atc:r\e dper terisono divalore, i gener sl contenuto. PO lserare oot accessocice' . omunale procedimento
interesse/utilita di parte ).
violazione delle norme | processo non consente margind i discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
- procedurali e delle significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei P '8 : " La trasparenza deve essere attuata Segretario Data ultimazione
96 |Servizio di mensa "graduatorie” B |irzisono divalore,in genere, assa contenuto. ertanto, il |P420ca7ione diutte e informazion icieste da 4.igs 3/2013 ed immediatamente C I di
. jm:”e dper i stato iendto basso (B)omoltobasso (8). | *>S1curare l correlato "accesso civico”. ) omunete procedmento
interesse/utilita di parte ).
ingiustificata dilatazione
- dei tempi per costringere I uffi il i
Autorizzazione LemPL per Costring! 1 uffc potrebbero utilizare impropriamente poterie |, w1z g raparenza generale: i rtiene sufficente la N -
3 N il destinatario del competenze per ottenere utilita personali. Dati gl interessi La trasparenza deve essere attuata Segretario Data ultimazione
97 |all’'occupazione del suolo " M h N pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed N N
- provvedimento tardivo a economici, in genere modesti, che il processo genera in ; . eon! immediatamente. Comunale procedimento
pubblico d lita" al favore di tera, il rischio & stato ritenuto Medio, assicurare fl correlato "accesso lvico'.
concedere "utilita" a 2
funzionario
ingiustificata dilatazione
dei tempi per costringere ! processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si itiene sufficiente la
. - 1 i . -
. y il destinatario del significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei . P '8 " La trasparenza deve essere attuata Segretario Data ultimazione
98 |Pratiche anagrafiche B- pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed "
prowvedimento tardivo a terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il . i’ immediatamente. Comunale procedimento
d lita" al rischio & stato ritenuto basso (8) o molto basso (B-). ssicurare  orrelato Taccesso civico”.
concedere "utilita" a ).
funzionario
ingiustificata dilatazione
dei tempi per costringere Il processo non consente margini di discrezionalita 1 Misura di trasparenza generale: s itiene sufficiente la
e § il destinatario del significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei P & La trasparenza deve essere attuata Segretario Data ultimazione
99 |Certificazioni anagrafiche ! B- : " pubblicazione i tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed ‘ ’
provvedimento tardivo a terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il ; . eon! immediatamente. Comunale procedimento
d lita" al rischio @ stato ritenuto basso (8) o molto basso (B-). assicurare il correlato "accesso lvico'.
concedere "utilita" a ).
funzionario
ingiustificata dilatazione
deitempi per costringere ! processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si itiene sufficiente la
A e - 1 i . -
atti di nascita, morte, il destinatario del significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei ' di trasparenza g ° " La trasparenza deve essere attuata Segretario Data ultimazione
100 % N B- pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed "
e tardivoa terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il . i’ immediatamente. Comunale procedimento
d lita" al rischio & stato ritenuto basso (8) o molto basso (8-). ssicurare  orrelato "accesso civico”.
concedere "utilita" a ).
funzionario
ingiustificata dilatazione
dei tempi per costringere Il processo non consente margini di discrezionalita 1 Misura di trasparenza generale: s itiene sufficiente la
Rilascio di documenti di il destinatario del significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei P & ' La trasparenza deve essere attuata Segretario Data ultimazione
101 O ) . . ! pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed . !
identita provvedimento tardivo a terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il ; . eon! immediatamente. Comunale procedimento
d lita" al rischio @ stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-). assicurare il correlato "accesso lvico'.
concedere "utilita" a ).
funzionario
! processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si itiene sufficiente la
o . violazione delle norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei P & y La trasparenza deve essere attuata Segretario | Data ultimazione
102 |Rilascio di patrocini ) ) B pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed !
per interesse di parte terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il ; . eon! immediatamente. Comunale procedimento
rischio & stato ritenuto basso (8) o molto basso (8-). osseurarel correlato "accesso civico',
! processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si itiene sufficiente la
violazione delle norme significativi. Inoltre, | vantaggi che produce in favore dei P 8 i La trasparenza deve essere attuata Segretario Data ultimazione
103 |Gestione della leva ) ) pubblicazione i tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed !
per interesse di parte terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il ; . eon! immediatamente. Comunale procedimento
rischio & stato ritenuto basso (8) o molto basso (B-). osseurarel correlato "accesso civico',
! processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si itiene sufficiente la
- ) violazione delle norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei P & y La trasparenza deve essere attuata Segretario | Data ultimazione
104 | Consultazioni elettorali ) ) B- pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed !
per interesse di parte terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il ; . eon! immediatamente. Comunale procedimento
rischio & stato ritenuto basso (8) o molto basso (B-). osseurarel correlato "accesso civico',
Il processo non consente margini di discrezionalita - .
. Al . : . |1-Misura di trasparenza generale: si itiene sufficiente la . -
) violazione delle norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei La trasparenza deve essere attuata Segretario Data ultimazione
105 | Gestione dell'elettorato ) ) B- pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed !
per interesse di parte terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il immediatamente. Comunale procedimento

rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).

assicurare il correlato "accesso civico.




Processo

Catalogo dei rischi
principali

Valutazione

complessiva

del livello di
rischio

Motivazione della valutazione del rischio

Misure di prevenzione

Programmazione delle misure

Responsabile
attuazione misure

Termine di
attuazione*

*= i tempi sono legati alle
attivita di controllo interno,
e pertanto riferite alle
analisi a campione




